《就业指导》课程教学大纲
	课程名称：就业指导
	课程类别（必修/选修）：	必修

	课程英文名称：Career Guidance

	总学时/周学时/学分：
	其中实验/实践学时：2学时

	先修课程：

	授课时间：1-9周 周一上午3、4节
	授课地点：6E202

	授课对象：2017土木工程（路桥工程）

	开课学院：就业指导与服务中心

	任课教师姓名/职称：雷菲

	答疑时间、地点与方式：

	课程考核方式：开卷（）闭卷（）课程论文（）其它（√）

	使用教材：《适则成：大学生职业适应与就业指导》，陈光德，廖锋主编，北京：商务印书馆，2018
教学参考资料：1.《高校毕业生就业手册》 广东高等教育出版社   2018年12月第六版 
2.《大学生职业规划与就业指导》 广东高等教育出版社   2005年9月第一版

	课程简介：就业指导课是高校学生必修的一门课程，旨在对学生进行职业生涯规划指导和就业指导。其任务是使学生学会依据社会发展、职业需求和个人特点进行职业生涯设计的方法；通过了解社会、了解职业、了解自己，树立正确的职业理想；掌握职业道德基本规范，以及职业道德行为养成的途径，陶冶高尚的职业道德情操；形成依法就业、竞争上岗等符合时代要求的观念；掌握一定的求职技巧。让我们一起洞察职业世界的多种问题，做好充分的准备，赢得人生的第一份offer！

	课程教学目标
1.知识目标：
教育学生了解职业、职业素质、职业道德、职业个性、职业选择、职业理想的基本知识与要求。
2.能力目标：
指导学生提高职业道德实践能力，根据市场需求自主择业、依法从业能力、职业生涯设计能力。
3.素质目标：
培养学生树立正确的职业理想，初步养成适应职业要求的行为习惯；激发学生提高全面素质的自觉性，掌握一定的求职技巧和能力。
	本课程与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课程填写此栏）：
□核心能力1. 
□核心能力2. 
□核心能力3.
□核心能力4.
□核心能力5.
□核心能力6. 
□核心能力7．
□核心能力8．

	理论教学进程表

	周次
	教学主题
	教学时长
	教学的重点与难点
	教学方式
	作业安排

	1
	关注职业生涯
认识工作世界
	1
	重点：什么是职业生涯
难点：就业信息的收集与处理
课程思政融入点：从职场榜样说起，让学生了解什么是职业生涯；
	讲授
	课程思政作业：要求学生每人至少阅读两篇与就业政策有关的文章或书籍

	2
	职场需要什么人
	2
	重点：培育学生职业素质，让学生了解基本职业素养、主要职业能力、职业形象礼仪
难点：如何培养职场需要的能力
课程思政融入点：知己知彼，提高技巧，树立自信，培养乐观心态。
	讲授
	

	3
	就业素质和心理的准备
	2
	重点：毕业生应具备的素质
难点：就业心理调试
[bookmark: _GoBack]课程思政融入点：培养大学生良好健康的人格思想
	讲授
	

	4
	简历勾画“你是谁”
	2
	重点：简历的制作
难点：文字表达的简介合理，文本的规范与整洁

	讲授
	每个学生制作一份自己的求职材料

	5
	笔试、面试展现“你是谁”
	2
	重点：笔试、面试的技巧
难点：解决面试中的问题

	讲授
	

	6
	大学生就业权益维护
	2
	重点：大学生就业权益的基本内容
难点：了解一些最基本的与就业相关的常识，当遇到权益受侵犯时，能够用相应的法律常识去维护自己的合法权益

	讲授
	

	7
	职业适应
	2
	重点：就业初期的注意事项 
难点：就业初期职业适应
	讲授
	

	8
	创业基础知识
	2
	重点：了解创业的相关基础知识
难点：唤醒学生的创业意识和创新精神
	讲授
	课程思政作业：要求学生课前自行在学习强国APP观看《创业英雄汇》视频，并分享观后感

	合计：
	16
	
	
	

	实践教学进程表

	周次
	实验项目名称
	学时
	重点与难点
	项目类型（验证/综合/设计）
	教学
方式

	9
	实践面试
	2
	重点：系统全面地掌握求职面试的技巧及其他知识
难点：需具备具备较强临场应变能力

	参加学院专场招聘会
	参加学院专场招聘会

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合计：
	2
	
	
	

	成绩评定方法及标准

	考核形式
	评价标准
	权重

	课堂作业
	求职材料的制作
	60%

	期末考核
	模拟面试
	40%
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注：（正式大纲中将此部分内容删除）
1、本模板适合按周次排课的理论课程和实验课程。
2、教学大纲篇幅请控制在4页以内，文件名：《课程名称》-教师姓名-授课对象，A4版面，标准页边距，段前段后0行，行距固定值18磅，字号大小均为5号，中文字体为宋体，英文和数字为Times New Roman体。

